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COORDINATORE INFERMIERISTICO M/F
 ,  

Centro Servizi Ca’ Vio è una struttura residenziale collocata in una situazione ambientale
ed urbanistica assolutamente idonea, in quanto si trova a circa 500 m dal centro di
Cavallino Treporti, in posizione defilata, località Ca’ Vio, lungo la via Battaglione San Marco,
trasversale della Via Fausta, arteria principale che attraversa il Comune di Cavallino
Treporti e via Pordelio, che costeggia la laguna. La struttura si sviluppa su di un’area
esterna di circa 3.000 mq e 680 mq di superficie coperta, un’unica palazzina articolata su
4 piani circondata dal verde e dalla pineta. Accoglie anziani non autosufficienti con ridotto
– minimo bisogno assistenziale e accoglimento temporanei di sollievo e con maggior
bisogno assistenziale affetti anche da demenza e/o Alzheimer.
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Le tue nuove mansioni
Il&nbsp;coordinatore infermieristico garantisce il buon funzionamento del reparto,
supervisionando il personale, gestendo risorse e materiali, e assicurando un?assistenza sicura ed
efficace ai pazienti.Gestione del personale infermieristico e OSSPianifica e organizza i turni di
lavoro per garantire la copertura adeguata.Supervisiona il lavoro del team infermieristico e degli
operatori socio-sanitari (OSS).Coordina l'inserimento e la formazione del nuovo
personale.Gestisce eventuali problemi tra il personale e favorisce un clima di
collaborazione.Organizzazione dell'assistenza ai pazientiGarantisce un'assistenza efficiente e
sicura ai pazienti ricoverati.Controlla che le procedure infermieristiche siano eseguite
correttamente.Favorisce la comunicazione tra infermieri, medici e altri professionisti sanitari.Si
occupa della gestione delle segnalazioni di eventi avversi o problematiche assistenziali.Gestione
delle risorse e dei materialiMonitora l?approvvigionamento di farmaci, presidi sanitari e
dispositivi medici.Coordina la manutenzione delle apparecchiature elettromedicali.Verifica il
rispetto delle norme igienico-sanitarie nel reparto.Interfaccia con la Direzione e altre Unità
OperativeCollabora con la Direzione Infermieristica per migliorare i processi
assistenziali.Partecipa a riunioni organizzative e riferisce eventuali criticità del reparto.Favorisce
l'implementazione di nuove linee guida e protocolli assistenziali.Relazione con i pazienti e i
familiariAccoglie e informa i pazienti e i loro familiari sulle modalità di assistenza.Gestisce le
segnalazioni di disservizi o reclami.

Questo è quello che potrai offrire tu in Korian
Laurea Triennale in Scienze InfermieristicheMaster in Management e Coordinamento delle
Professioni SanitarieIscrizione all?albo professionale di riferimento (OPI)Esperienza in ambito
sanitarioOttime capacità relazionali e gestionaliSaper lavorare in equipe multidisciplinareAbilità
ad entrare in relazione con gruppi e singoli individuiOttime capacità di Problem Solving

Questo è quello che ti offriamo noi
Periodo di affiancamento e la formazione specializzataCorsi professionalizzantiLa possibilità di
conseguire i crediti ECM attraverso la piattaforma Korian AcademyL'inserimento in un contesto
di crescita professionale all?avanguardia, in un ambiente fortemente meritocratico.I dettagli
contrattuali e la disponibilità oraria richiesta saranno oggetto di discussione in fase di
selezione.Contratto a tempo indeterminato CCNL Aiop RSA


